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Acigdl Krater Golu

ligemizden Bir Gériiniim



SUNUS

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi
ve Kontrol Kanununun 41.
maddesinde Kamu idarelerinin st
yoneticileri ve bultge ile tahsis edilen
harcama yetkilileri tarafindan idari
sorumluluklar ¢ercevesinde her yil
Faaliyet Raporlari duzenlenir.
Duzenlenen Faaliyet Raporuna gore
hedef ve gerceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin
nedenlerini aciklayacak ve idarenin
faaliyet sonuclarini goésterecek sekilde
faaliyet raporu hazirlamalari
belirtilmigtir.

5393 sayili Belediye Kanunun 56. maddesi geregince hazirlanan bu faaliyet
raporunda belediye kanunu ile belirlenen yeni faaliyet alanlari ve gorevleri gcercevesinde
sahip oldugu kaynaklari simdiye kadar oldugu gibi etkili ve verimli bir sekilde kullaniimasi
saglanmistir.

2025 yilinda yapilan galismalarin sonuglari izlenmesi ve degerlendiriimesi de bu
faaliyet raporunda aciklanacaktir. 2025 vyl Belediyemiz Faaliyet Raporu Maliye
Bakanliginca 17.03.2006 yayinlanan “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari
Hakkinda Yonetmeligine uygun olarak duzenlenmisgtir.

Faaliyet Raporlari mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun en onemli
unsurlarindan biri olup, ayni zamanda Performans Esasli Butgeleme Sisteminin de temelini
olusturan 6gelerindendir.

5393 sayili yasa ile verilen gorevlerin icrasinda 5018 sayili yasanin 41. maddesinde
belirtildigi Uzere yonetmelik ilkelerine de uyularak 2025 yili Acigdl Belediyesi Faaliyet
Raporu; Belediyemizin Misyonu, Vizyonu, Teskilat yapisi, insan Kaynaklari ve Fiziki
Kaynaklar, Yonetim ve i¢ Kontrol ile 2025 yilinda yapilan yatirrm mal ve hizmetleri ve
projelerine ait bilgiler ile mali bilgileri ihtiva etmektedir.

2025 yili faaliyet raporunu hazirlayan birim amiri arkadaglarimi ve emegi gecen
herkesi hem bu rapor, hem de yil icinde gosterdikleri basarili galismalarindan dolayi
kutluyor, bundan sonraki calismalarinda kendilerine daha ileri hedeflere ulasmalarinda
ustin basarilar diliyorum.

Mehmet EROGLU
Belediye Baskani



GIRIS

2025 mali yilina ait faaliyet raporunu, Maliye Bakanligi tarafindan 17/03/2006 tarih ve
26111 sayili resmi gazetede yayimlanan “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet
Raporlari Hakkinda Yoénetmelik” dogrultusunda hazirlanmistir. Bundan sonraki yillarda, bu
raporlar daha da geligtirilerek esas olarak performans ve hedefler baz alinarak
hazirlanacaktir.

Faaliyet raporu hazirlarken vizyon, misyon ve degerlerimize degindik. Zira tim
yatirmlarimiz ve faaliyetlerimiz bundan bdyle belirledigimiz vizyon, misyon ve ilkelerle
gerceklestirilecektir.

|. GENEL BILGILER

A — MISYON, VIZYON,

A-1 Acigol Belediyesinin Misyonu

Acigdl Belediyesi dogrudan veya dolayh ilgisi bulunan Mevzuatin Gerektirdigi
yukumlulukleri layikiyla yerine getirmek, birokrasiyi asgariye indirmis vatandas
memnuniyeti anlayisi ile hizmet vermek refah seviyesini yiikseltmek ve gelismelere
kisa sirede algilayarak uygulamaya koyabilen esnek-etkin bir yonetim anlayisiyla
gorev ifa etmektir.

A-2 Acigol Belediyesinin Vizyonu
Belediye, Mahalli Musterek Nitelikte Olmak Sartiyla;

A) imar, Su ve Kanalizasyon, Ulasim gibi Kentsel Alt Yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre saglgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardm ve
kurtarma; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kdltur ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikéh, meslek
ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.

B) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tirlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini kargilayabilir; saglikla ilgili
her turll tesisi acabilir ve igletebilir; kalttir ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi
bakimindan énem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla
bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden
insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli
destegi sadlar, her turli amator spor karsilasmalari duzenler, yurt ici ve yurt digi
mulsabakalarda Ustin basari goOsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla odul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.



Hizmetlerin yerine getiriimesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 6zlrll, yash, duskdn ve dar gelirlilerin durumuna uygun ydntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri

Sonug olarak; Bilim ve teknolojiyle bltlnlestirerek ¢cevreye duyarli, katihmci ve sosyal
belediyecilik anlayisiyla hareket eden; paydaslarina esit, adil, tarafsiz davranan,
surdurulebilir hizmet kalitesinde oncu, kurumsal bir belediye olmak.

B — YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

1- Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari Sunlardir

5393 Belediye Kanununun 15. maddesinde Belediye mahalli musterek nitelikte olmak
sartiyla;

A) Belde sakinlerinin mahalli masterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her
turlt faaliyet ve girisimde bulunmak.

B) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

C) Gergek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

D) Ozel kanunlar geredince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hikUmlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

E) Miktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve enduUstri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, igletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya iglettirmek.

F) Toplu tagsima yapmak; bu amagla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tinel, rayli
sistem dahil her turll toplu tagsima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek.

G) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

H) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlari igerisinde tagsinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.



i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

K) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

L) Gayristhhi muiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

M) Belde de ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun i¢inde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek.

N) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

O) Gayrisihhi igyerlerini, edlence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokum alanlarini;
sivilastiriimis petrol gazi (Ipg) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kémur ve
hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

P) Kara, Deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her turli servis ve toplu tasima
araclari ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek;
durak vyerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, iglettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi buttn igleri ylritmek.

(L) Bendinde belirttilen gayrisihhi muesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi, Buyuksehir ve Il Merkez Belediyeleri digindaki yerlerde
il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gérisi ve igisleri
Bakanhginin karariyla suresi kirkdokuz (49) yili gegmemek Uzere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlari iginde Bilyiiksehir belediyeleri, belediye ve micavir alan sinirlari iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya
Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir;
saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igigleri bakanliginin onay: ile
Ucretsiz veya dusuk bir bedelle amaci disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.



Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorts ve dustncelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arasgtirmasi yapabilir.

Belediye mallarina kargi sug isleyenler devlet malina karsi sug iglemis sayilir. 2886
saylll devlet ihale kanununun 75 inci maddesi hukumleri belediye tagsinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartl bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve harg gelirleri haczedilemez.

2- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri su sekilde siralanmistir:
Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirrm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgutlerini gériusmek ve kabul etmek.

b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bltcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini goérismek ve onaylamak, buylksehir ve il
belediyelerinde il cevre dizeni planini kabul etmek. (Ek cumle: 1/7/2006-5538/29 md.)
Belediye sinirlari il sinirt olan Buyuksehir Belediyelerinde il gevre dizeni plani ilgili
BlyuUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptiriir ve dogrudan Belediye Meclisi
tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine
veya tahsisli bir tagsinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi hélinde tahsisin
kaldiriimasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katiima payl konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar diginda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Bltce ici isletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakhgi
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, igletme ve istiraklerin 6zellestiriimesine
karar vermek.



k) Meclis baskanlk divanini ve encimen uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini
secmek.

[) Norm kadro gercevesinde belediyenin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin indas, iptal
ve degigstiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek;

beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve igisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve manhallt
idare birlikleriyle karsilikl is birligi yapiimasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kultlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve
projeler gerceklestirimesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.

t) Mlcavir alanlara belediye hizmetlerinin goétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek
kabul etmek.

3- Encumenin gorev ve yetkileri

Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bltge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillk galisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongorilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Bltgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngorulen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.
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g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; suresi ug yill gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acgilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encumenine verilen gorevleri yerine getirmek.
4- Baskanin gorev ve yetkileri

Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davall olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tagsinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, bitcede meclis ve encimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denedi kullanmak, 6zirlllere yodnelik
hizmetleri yarutmek ve 6zurluler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri igin ayrilan 6denegi kullanmak.
p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encumeni kararini

gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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C - IDAREYE iLiSKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

Mulkiyeti Acigol Belediyesine ait 1 adet hizmet binasi,
dukkan, 6 Adet ahsap dukkan, 16 adet ¢calisma burosu, 1 Adet Acigol Konagi Binasi, 1 Adet

Taziye Evi binasi mevcuttur.

12 adet lojman, 49 adet

ACIGOL BELEDIYESINE AIT MAKINA PARKINDAKI MEVCUT ARAGLAR

S.NO | PLAKA NO CiNSsi MARKASI MODELI
1 50 EL 523 Damperli Kamyon DODGE 2000
2 50 LE 555 Damperli Kamyon MERCEDES 2015
3 50 LC 666 Damperli Kamyon FORD-CARGO 2017
4 50 AH 905 Araz6z FORD-CARGO 1986
5 50 LG 404 Araz6z FORD-CARGO 2015
6 50 AH 622 Vakumlu Yol Siiplirme BMC-Fatih 1995
7 50 EY 902 itfaiye Araci BMC-Fatih 1997
8 50 LA 692 Cop Kamyonu FIAT-50NC 1990
9 50 LC 449 Cop Kamyonu IVECO 1995
10 |50LD 636 Cop Kamyonu MITSUBISHI 2010
11 50 AEZ 160 Cop Kamyonu OTOGAR 2025
12 50 LF 600 Makam Araci VW-PASSAT 2014
13 50 AG 337 Zabita Aracli CITROEN 2015
14 50 LG 860 Cift Kabin Pikap FORD- Ranger 2011
15 50 ED 520 Traktor MF 1991
16 50 ED 521 Traktor STEYR 1991
17 50 FF 409 Traktér MF 1994
18 50 FF 410 Traktér TUMOSAN 1996
19 50 LE 014 Pikap Kamyonet FORD TRANSIT 2010
20 |50LG 147 Cenaze Yikama Araci IVECO 1999
21 50 LC 900 Cenaze Nakil Araci FORD TRANSIT 1994
22 |50 EN 030 Vidanjor IVECO 1993
23 50-2015-003 Kazici YUkleyici HIDROMEK 2015
24 34-1997-0431 Kazici-Yukleyici CATERPILLAR 1997
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25 50-1991-002 Yikleyici CATERPILLAR 1991
26 50-2017-004 Yikleyici CATERPILLAR 2015
27 50-2017-005 Greyder CATERPILLAR 1983
28 50 LA 888 Vidanjor FORD CARGO 2019
29 50 ACB 864 Cenaze Nakil Araci FORD TRANSIT 2020

2. Orgiit Yapisi

22/04/2006 tarihli Resmi Gazete ile yayimlanan Belediye ve Bagli kuruluglari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro standartlarina iliskin esaslar hakkindaki 2005/9809
Bakanlar Kurulu Kararina gore kadrolar tespit edilmig ancak idare mahkemesince yurutmesi
durdurulan daha sonra da iptal edildiginden idare hukukuna goére yapilan iglem yok
saylldigindan eski kadrolara donulmuas 22 Subat 2007 tarihli ve 26442 sayili resmi gazetede
yayinlanan Belediye ve Bagl kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro
standartlarina dair yonetmelik hikimlerine gore galismalar yapilmis ve mevcut durum;

e Yaz Igleri MUdarligu
Mali Hizmetler MadarlGgu
Fen Isleri MUdurlugu
Temizlik Igleri Midarlaga
imar ve Sehircilik Mudirligu
Destek Hizmetleri Mudurlagu
Muhtarlik isleri Midarlagi

e Kiiltiir ve Sosyal isler Mudirligi
olmak Uzere sekiz birimden olugsmustur.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

- Norm kadro gercevesinde birimlerin yeniden yapilanma ¢alismalari gergevesinde
hizmetlerin daha verimli yurutulebilmesi amaciyla 2024 yilinda Belediyemizin tum
birimleri yeterli bilgisayar, yazici ve teknik donanima sahip hale getirilmistir.

- Belediye hizmet binasi ve tasit garajina glvenlik kamera sistemi ile 24 saat
izlenmekte ve guvenlik amagl goruntu kayitlari yapiimaktadir.

-  KVKK kapsaminda mevcut bilgisayar donanim ve yazilim (paket programlar)
kanun geregince kigisel verilerin korunmasi ile ilgili degisiklikler yapilarak gerekli
tedbirler alindi.

4. insan Kaynaklari

Belediyemiz bunyesinde 31.12.2024 itibariyle toplam 32 adet personel fiilen gorev
yapmaktadir. 22.02.2007/26442 R.G. Norm Kadro Yonetmeligi ve 10.04.2014 tarih 28968
Sayili Resmi Gazetede yayinlanan Norm Kadro Degisikligi Yonetmeligi geregince Belediye
Meclisi tarafindan diizenlenen Belediyemiz mevcut Kadro icmal Durumu:

MEMUR DAIMI iSCI GENEL
sOzLESMELI | PERSONEL TOPLAM
BOS | DOLU | TOPLAM | BOS | DOLU | TOPLAM | PERSONEL LIMITED
SIRKETI BOS | DOLU
59 8 67 28 6 34 1 30 86 32
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5.Sunulan Hizmetler

5393 Sayili Kanununun getirdigi yenilikler dogrultusunda, Belediye Kanununda
g6sterilen gelirleri ve iller Bankasindan gelen ortaklik payi ile sundugu hizmetleri su sekilde
siralamak mimkundir. imar, Su ve Kanalizasyon, Ulasim gibi Kentsel Alt Yapi; Cografi ve
Kent Bilgi Sistemleri; Cevre ve Cevre Saghgi, Temizlik ve Kati Atik; Zabita, itfaiye, Acil
Yardim, Kurtarma; Sehir ici Trafik; Defin ve Mezarliklar; Adaclandirma, Park ve Yesil
Alanlar; Kultir ve Sanat, Turizm ve Tanitim, Genglik ve Spor; Sosyal Hizmet ve Yardim,
Nikah, Meslek ve Beceri Kazandirma; Ekonomi ve Ticaretin Gelistiriimesi Hizmetlerini Yapar
veya yaptirir. Devlete ait her derecedeki Okul Binalarinin ingaati ile Bakim ve Onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, Her turli arag¢, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;
Saglikla ilgili her tarlh tesisi acgabilir ve isletebilir; Kultur ve Tabiat Varliklari ile Tarihi
Dokunun ve Kent Tarihi Bakimindan dnem tasiyan mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini
saglayabilir;, Bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, Korunmasi mumkin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, Ogrencilere, amator spor
kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tlrli amator spor karsilagmalari
duzenler, yurt ici ve yurt digi mUsabakalarda Ustun basari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla édul verebilir. Gida Bankaciligi yapabilir. Kapsaminda
hizmetler sunulmaya caligiimistir.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Belediye bunyesinde harcama birimleri olusturmus bu birimlerin basinda birim
amirleri bulunmaktadir. Harcama yetkilisi sifati, lige merkezinin niifusu 10.000’in altinda
oldugu icin Belediye Baskani tarafindan yiritilmektedir. ihale ve satin alma gibi karar
suregleri yetkiller ve sorumlularin ortak karari ve Baskanllk makaminin onayi ile
gerceklegtiriimektedir. Alinan kararlarda temel ilke, kalite ve mevzuata uygunlugudur.

Ayrica Belediye Meclisi tarafindan olusturulan Denetim komisyonunca tahsilat ve ig
denetim yapilmistir. Denetim sonucunda konusu su¢ tegkil edecek herhangi bir igleme
rastlaniimamistir.

Il. AMAGC ve HEDEFLER

A. idarenin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin amaci ligemizi belediye hizmetlerinde Alt Yapi ve Kentsel Kalkinma,
Yeniden Yapilanma ve imar alanlarinda gelisimini saglayarak sosyal, kiltiirel ve yurtici ve
yurtdisi tanitimiyla birlikte Uluslararasi Standartlara ulastirmaktir.

2025 yilinda butgemizin imkanlari dahilinde yukarida belirtilen amacimiza yonelik
hizmetler sunulmustur. Bu hizmetler faaliyetlere iligkin bilgi ve degerlendirmeler bdliminde
aciklanmigtir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

2025 yili Belediyemizin Temel Politikalari ve Oncelikleri; ilge halkinin mahalli misterek
nitelikteki intiyaglarini karsilamak Gzere kurulan belediyemizin temel politikasi ile dncelikleri,
kentsel yasamin, kentsel yasam standartlarina ulastirmak c¢agdas yasam sartlarini
saglamak, sosyo-ekonomik ydnden her vatandasa hizmet verebilecek mekanlari
olusturmak, yarim kalmis yatirimlarin biran dnce bitirilerek ekonomiye kazandirmak ve yeni
projeleri uygulamaya koymaktir.
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olarak gerceklesmigtir.

2- Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Belediyemizin gelirleri 2025 yili sonu itibariyle gelirleri 111.028.084,05 TL, giderleri ise
80.243.777,73 TL olarak gerceklesmistir.

Ayrica, Belediyemizin 2025 yili sonu itibariyle, yillik toplam personel giderleri,
gerceklesen en son yil butge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek
yeniden degerleme katsayisi ile c¢arpimi sonucu bulunan miktarin, %39,25 oraninda
gerceklestigi anlasiimistir.
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3- Bor¢ Durumu

2025 yil sonu itibariyle Belediyemizin bor¢ durumu asagidadir.

BORCLANILAN

BORCUN ADI KURUM/KURULUS MIKTARI (TL)
Sigorta Prim Borglari Emekli Sandidi 727.831,00
Vergi Borglar (Yapilandirma ve T,
Vadesi Gecmis Borclar) Mal Madurlagu 2.349.015,00
ikraz Borcu iller Bankasi A.S. 4.096.634,24
TOPLAM 7.173.480,24

4- Mali Denetim Sonuglari

Belediyemiz 2025 yili Tahsilat denetimi ile denetim Belediye Meclis Uyeleri arasindan
kurulan Denetim Komisyonu uUyeleri ile birlikte, Belediye personellerinin de denetim
komisyonu uyelerine yardimlariyla yapilmisg olup, yapilan denetim Belediye meclisince
gorusulerek karara baglanmigtir.
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BELEDIYEMIZ FAALIYETLERI

OZEL KALEM BiRiMI

Ozel Kalem Muidirligimiz norm kadro ilke ve standartlarina iligkin esaslarin
yururlige konulmasinin ardindan, 1 adet Belediye Santral Sekreterligi, 1 adet Makam soforu
ve belediyemizde zabita amirliginin olmamasi sebebiyle 2 adet Zabita memuru ile hizmet
vermektedir.

Gunlik 23-27 kisi arasinda ziyaret¢i ortalamasi ile yil bazinda 8250-9720
vatandasimizin Belediye Baskani ile birebir gorismesi saglanmistir.

Baskanlik Makamina gelen vatandaslarimizin dilek ve temennileri Baskanliga
aktariimigtir.

Birimler arasi koordinasyonu saglama calismalari strduralmustar.

Belediyemizi ziyaret eden Milletvekillerimiz, Valimiz, Kaymakamlarimiz, Belediye
Baskanlarimiz ve diger heyetler protokol kurallarina gore agirlanmistir.

Belediye Baskanimiz Mehmet EROGLU’nu makaminda basta Milletvekilleri, Valimiz,
Belediye Baskanlari, Miilki ve idari yéneticiler, Sivil Toplum Kuruluslari ve vatandaslar
ziyaret ettiler. Bu ziyaretlerde ilgemizin sorunlari yetkili kisgilere iletilmis ve vatandaslarimizin
sorunlari dinlenerek ¢ézimlenmistir.
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Belediye Baskanimiz Mehmet EROGLU ilge ve il disina yapmis oldugu seyahat ve
ziyaretlerde Bakanliklar, TBMM, Milletvekilleri ve burokratlarla ile resmi temaslarda ve
gorusmeler yapmig, ziyaretler esnasinda ilgemizin bir ¢ok sorununa ¢6zUm bulunmus ve
cesitli konularda goérus alis veriginde bulunmustur.
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Bagkanlik Makaminin protokol karsilama, agirlama, 6zel heyetlerle yapilacak
temaslarin ayarlanmasi, randevularin ve toplantilarin dizenlenmesi, evraklarin takibi, tebrik,
tesekkdur, taziye, dugun ve toérenlere gelenk ve gicek gdonderme, basari gosteren dgdrencilere
ve dereceye giren sporculara plaket ve cesitli hediyeler verilmesi vb. mahiyetteki
yazigmalarin yurutilmesi saglanmistir.

Belediye Bagkaninin resmi ve 6zel temaslari ile ilgili randevular dizenlenmisgtir.

Bagkanlikca talep edilen veya Baskanliga sunulacak konularla ilgili mudurlaklerce
verilmesi zorunlu veya vyararli gorulen tamamlayici bilgi ve dokimanlar saglanmig, bu
konularda gerekli derleme, arastirma ve incelemeler yapilmis veya ilgili birim madarltklerine
yaptiriimistir. Baskanlikga verilen s6zli veya yazili emir, tavsiye ve bilgiler ilgililere
duyurulmustur. Bagkanliga ulagsacak her turlu dilek sikayet ve Oneri konulari izlenmis ve
sonucundan ilgililere en kisa zamanda bilgi verilmigtir.
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Bagkanligin c¢alisma alanlarina giren konularin gerektirdigi her turla afig, brosur,
duyuru pankart ve baski islemlerinin ilgili birimlerle koordineli bir sekilde yurutilmesi
saglanmistir

Paylasmanin ve Dayanmismanin Bereketi Ile

[(uhban

Ofsan

&% | MEHMET EROGLU
WA%¥)  BELEDIYE BASKANI |

Dini bayramlar, mubarek gin ve kandiller ile yilbaslarinda halka, Belediye adina Bagkan’in
kutlama mesaji Internet Uzerinden Belediyemize ait toplu sms gonderme hesabindan
Acigbl'de ve diger illerde yasayan Acigol'li vatandaslarimizin cep telefonlarina
gonderilmistir. Ayrica internet sitesinden de Onemli gun, dini ve milli bayramlarda
kutlanmistir.
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BASIN YAYIN iSLERI

Acigol Belediyesi resmi Internet Sitesi’nin yonetimi

Acigol Belediyesi Internet sitesi “http://www.acigol.bel.tr” adresinde hizmet
vermektedir. 2025 yilinda mevcut web sitemiz yenilenmistir. Belediye hizmetleri ve
faaliyetleri ile ilgili strekli glincellemeler yapilarak sitemiz gtincel tutulmustur.

Oncelikle Acigél'lin tanitimini amaglayan sitede Acigol'lin tarihi, kiltiri ve dogal
guzellikleri ayrintili bir bicimde ve fotograf destekli olarak anlatilmaktadir. Bunun yaninda
belediye hizmetlerinin halka tanitilmasi ve bir kisim belediye hizmetinin Internet yoluyla
verilmesi de hedeflenmektedir.

@ ANASAYFA BASKAN KURUMSAL EBELEDIVE ACICOL PROJELER GALERICANLI YAYIN LLETISIM

\ GUNLUK HUBUBAT FiYATLARI ';/ Y
”‘x\ ) : __7V:_ 19 39|20 59|49 ge|-40 ©

Vefat Edenler < » | Evienenler <>

Menhmat KARAMAN
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Yine Belediyemizin Sosyal Medya Resmi Facebook, instigram ve Twitter
sayfasindan yapilan faaliyetler ve hizmetlerle ilgili yayinlar yapiimaktadir.

Sayfayr Yonet 0]
° Acigol Beediyesi

1l Protesyoes! paro

AT Iotatistikder

&1 Reklun Merhesi

& Reklam olusar

(@) instagram gonderisini ane gkar

T Ayarlar

Oiger sracler

%) Metn Verified

T Potarsiyel Migteri Merkea! »

Z) Meta Busmess Sute

(0]
[

DAMAT IBRAHIM PAS
ANADOLU LISESI|

Web sayfamizin ana sayfa, duyurular, ihale ilanlari ve faaliyetler bolimleri de dizenli
olarak guncellenmektedir.

2025 yili igerisinde Belediyemize ait www.acigol.bel.tr adresini toplam 10.258 kisi
ziyaret etmigtir.
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- Elektronik posta mesajlarinin gonderilmesi ve alinmasi

Acigol Belediyesi tarafindan gesitli kurum ve kisilere gonderilen elektronik postalar
acigolbelediyesi@gmail.com ve web sitesi mail kutulari olan info@acigol.bel.tr,
bilgi@acigol.bel.tr adreslerinden takip edilmig, gelen elektronik postalar ait olduklari
birimlere, Baskan adina gelmis elektronik postalar da Bagskan’a iletiimis ve Bilgi Edinme
Kanununa gorev cevap verilmesi gerekenler ile bunun digindaki gerekli goérulenlere yanitlar
verilmigtir.

- Elektronik posta ile gelen Bilgi Edinme Basvurularinin cevaplanmasi

Acigol Belediyesi Internet sitesinde bulunan online Bilgi Edinme Bagvurularinin
alinarak Belediye icindeki ilgili birime gonderilmesi ve yasal sure icinde takip edilerek
elektronik posta yoluyla cevaplanmasi saglanmistir.

Bu kapsamda 2025 yili icinde elektronik posta yoluyla sikayet, talep vb. basvuru
yapilmamistir.

CIMER sitemi ile Belediyemize 2025 yili icinde yonlendirilen 78 adet basvuru
yapilmig bunlarin hepsi olumlu olarak yasal suresi iginde cevaplanmistir.

Dogrudan dilekge ile Valilik ve Kaymakamlik araciigiyla 15 adet basvuru ve sikayet
yapilmig, basgvurular ve sikayetler geregine uygun olarak cevaplanmistir.
- Ulusal ve Yerel Basin ile Mevzuatlarin takibi

- Ulusal ve yerel basindan toplam 2 adet gazete her gun takip edilip, dizenli olarak
belediye ¢alismalari hakkinda, yayinlanmak tzere bilgi gdnderilmektedir.

- Belediye mevzuatlari basta olmak tzere diger kanun, yonetmelik, yonerge, tizuk ve
Bakanlar Kurulu Kararlarinin takibinin yapilmasi, personelin bu konularda bilgi edinmesi
amaclyla 1 adet aylik periyodik olarak yayinlanan mevzuat dergisine abone olunmus,
Belediye ve genel mevzuatlar buradan takip edilmektedir.

- internet Gizerinden de resmi gazete sitesi glinliik olarak takip edilmektedir.
- 2025 yil iginde, Mahalli idareler ile ilgili yayinlar yapan gazete, dergi ve internet
sitelerine belediye hizmetleri ve galismalari ile yapilmakta olan ve yapilacak olan projeleri

halka tanitmayi ve bilgilendirmeyi amaclayan haberler gonderilmistir.

Bu Gazetede ve dergiler ile internet siteleri sunlardir: Fib Haber Sitesi, Kent Haber
Sitesi, Lale Haber Sitesi, CT Haber Sitesi ve Nevhaber Sitesi.

37



EGITIM

Belediyemiz organizasyonu ve araciligi ile Acigol'lu is Adamlarimizdan, Hayirsever
Yakup, Ibrahim ve Zeki TEK tarafindan Yuksek Ogretimde Universitelerde egditim 6grenim
goren 86 adet Universite 6grencisine karsiliksiz burs temin edilmigtir.

Universite Ogrencilerine Burs

r"\ ,
Lol ¥ ~ |
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Belediyemizce 2025 yilinda ilgemizde 6grenim goren yaklasik 1248 ilkokul, Ortaokul
ve lise dgrencilerine bir yiIl boyunca ihtiyaci olan, defter, kalem vs. den olusan kirtasiye
paketi yardimi yapilmistir. ligemiz okullarinda yapilan kirtasiye yardimlarinin dagitimina
MHP Grup Basgkanvekili Nevsehir Milletvekili Sayin Prof. Dr. Filiz KILIC hanimefendi katilim
saglayarak 6grencilere hediyelerini takdim ettiler. iice Kaymakamimiz Sayin Alperen
CELEPCI Belediye Baskanimiz Sayin Mehmet EROGLU’na, Egitime yaptigi katkilardan
dolayi tesekkur ederek plaket taktim etti.
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NEVSEHIR - ACIGOL

DAMAT iBRAHIM PASA
ANADOLU LIiSESI
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24 Kasim Ogretmenler GUnl nedeniyle ilgemizde gorev yapan ogretmenler gunu
programi duzenleyerek, Belediye Baskanimiz Mehmet EROGLU tarafindan hediye verildi.
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_2025-2026 egitim, ogretim yili karne dagitim torenine Belediye Baskanimiz Mehmet
EROGLU katilarak 6grencilerin karne sevincine ortak oldu.
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Belediye Baskanimiz sayin Mehmet EROGLU Belediye Personellerimizden 2025 yilinda
Emekli olanlara, Belediyemize verdirdikleri hizmetlerden dolayl tesekkur ederek plaket
takdiminde bulundu.
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licemiz Merkez Camilerinde yaz Kur-an Kurslarinda Miftilik kontroliinde Din Egitimini
ve Kuran okuma egitimini goéren c¢ocuklarimiza Belediye Baskanimiz Mehmet EROGLU
tarafindan gesitli yiyecek ikrami yapildi.
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SAGLIK

Belediyemiz tarafindan Kanser taramalari icin iicemiz ve bagh kdylerdeki vatandaslar
KETEM merkezine Belediyemiz otobusleri ile ulasimi saglanmis ve gerekli duyurular
yapiimigtir. Ayrica KETEM otobusu ilgemize gelerek Devlet Hastanesi onunde kanser

tarama galismalari yapmistir.

_T.C. NEVSEHIR VALILIGI
HALK SAGLIGI MUDORLUGU GEZICI KANSER TARAMA ARACI

= = [ . Saatinizi Alir
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Belediyemiz ve Kizilay isbirligi ile 2025 yili icerisinde periyodik olarak ilgemizde kan
bagisi kampanyasi duzenlenmis ve bu kampanyaya vatandaslarimiz yogun ilgi gostererek
desteklerini vermislerdir.
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ZABITA AMIRLIGI

Zabita Amirligimiz Norm Kadroya gore 1 Adet Zabita Amiri, 1 Adet Zabita Komiseri, 10
Adet Zabita Personelinden olusmaktadir. Ancak personel yetersizligi nedeniyle fiilen 2 adet
Zabita Gorevlisi ile hizmet verilmektedir. Birimimize bagh 1 adet Zabita araci bulunmaktadir.
Birimimiz 365 gun 24 saat hafta i¢i gindliz tam kadro hafta sonlari ve mesai guni mesai
digsinda kalan zamanlarda nobetgi zabita memurlari ile gorev yapmaktadir.

-90 AG 337 =

Faaliyetler olarak ilgenin temizlik ve diizeni, parklar, esnaf ve isletmelerin kontrolleri, icme
suyu vb. konularda yetkileri ve imkéanlari dogrultusunda faaliyetlerini blyUk bir gaba ve 6zveri
ile surdurmektedir.

-2025 Yih igerisinde igletmelerde tarihi gegcmis ve satisi yasal olmayan urunlerin
kontroli yil boyu surdurilmds, Yeni acgilacak igletmelere gerekli belge ve incelemeler
yapilarak ruhsat almalari saglanmigtir.

-Hayvan satisinda mensei 'siz hayvan ¢ikigi yaptiriimamistir.
-Zabita Amirligimizce Tuketicinin Korunmasi ile kanun hikimleri geregince esnaflarin
denetlenmesi ve tuketici haklarina uymalari konusunda gerekli uyari ve énlemler alinmistir.

- 27 Temmuz 2013 tarth ve 28720 sayili Resmi
WSE  Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren "Piyasa
Gozetimi ve Denetimi Sonug¢ ve Onlemlerin Kayd: ve
Bildirimi Yonetmeligi" hiikiimleri dogrultusunda her {i¢
ayda bir piyasa gozetimi ve denetimi yapilmis ve
diizenlenen rapor Cevre Sehircilik ve Iklim Degisikligi Il
Midiirligiine gonderilmis, denetimlerde KOmur satigi
yapan ticarethaneler hava kirliligi agisindan yasak
olan komurlerin satisi engellenmigtir. Bu konuda
ilgili esnaflara gerekli uyarilar yapiimigtir.

-Hayvancilik yapan vatandaslarimizin hakkinda
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yil icerisinde Belediyemize yapilan sikayetler degerlendiriimis, hayvancilik yaptiklari ahir
veya mandiralarda gerekli inceleme ve arastirmalar yapilarak uygun olmayan hususlarda
vatandasa uyarilar yapilmis, gevre ve insan sagligina uygun hale getirilmigtir.

-Zabita Amirligimize Resmi kurumlardan ve vatandaslardan yazili veya sifai olarak iletilen
sorunlar yerinde kontrolleri yapilarak ilgili kanun ve yasalar cercevesinde ¢dzimler
uretilmigtir. Belediyemize gelen ihbarlar degerlendirilerek vatandaslarimizin saglik huzur ve
esenligini saglamak amaci ile blyuk bir 6zveri ile galigsiimaktadir.

, -Cargl esnafi denetlenmig, kg
o ayari bozuk terazi ve baskullerle halk
- magdur edilmeden kullanimdan men
. edilmistir. Ayrica her ay mutad olarak
etiket denetimi yapilarak Kaymakamlik
Makamina sunulmustur.

- Belediyemiz bunyesinde hizmet
veren birimlerle uyum icinde caligilarak
Zabita konularini ilgilendiren gergevede
W yardim saglanmis, sahis ve tuzel kigilere
L & yazmis  olduklari  yazilarin  tebligi
s Yapilmistir Buna bagh olarak aylik olarak
toplanan meclis toplantilar ile ilgili
yazilar meclis uyelerine tebligi
yapilmaktadir. Ayrica; llgemiz sinirlari
icinde faaliyette bulunan tekstil ve
dericilik sektorleri ile ilgili yapilan

toplantilara igyeri sahipleri davet edilmigtir.

-5326 sayili Kabahatler Kanununun ilgili maddelerince gerekli denetimler ve kontroller
yapilmis olup, kanun geregince cezai islem gerektiren kabahatlerle ile ilgili sahis veya tuzel
kisilere cezai islemler uygulanmistir.

-5727 sayili Kanunla degisik 4207 sayili “Tutun Urinlerinin Zararlarinin Onlenmesi ve
Kontroli Hakkinda Kanun” ile birgok kurum ve kurulusa yukumlalUkler getirilmigtir. Bu
Cercevede ilge merkezinde Kaymakamlik kanali ile olusturulan iige Titiin Kontrol Biriminde
gorev yapmak Uzere belediyemizi temsilen Zabita Memurlari gorevlendirilmis olup denetimler
surdurulmektedir.
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iice Gida Tarim ve Hayvancilik Midirligi ve llge
Saglik Gurup Baskanligi ile ortaklagsa Illgemizde
bulunan Sarkuteriler, kasaplar, lokantalar ve Pazar
gunleri iige halk pazarina gelen yumurta saticilari,
Unlu mamulleri imalathaneleri denetlenmis acikta ve
parcall olarak satilan tavuk etlerine el konularak imha
edilmistir. Standartlara uymayan Unlu mamulleri
imalathanelerine ve lokantalara ise gerekli ikazlar
yapiimistir. ilcemizde bulunan kasaplarin satisa
sunduklari etlerin damga kontrolleri yapilmaktadir.

-Pazar glnleri ligemizde kurulan Pazar yerinde
yer duzenlemeleri yapilmis, fuzuli isgaller engellenmis
ve rutin kontroller yapilmistir.

-llcemiz disindan gelen ve ilgemizde bulunan
: ,~ dilencilerin dilenmeleri engellenerek sehir disindan
_\f\'i}! gelenlerin sehir disina gikariimasi saglanmistir.
- Nevsehir belediyesi Ol¢u Tarti Ayar
Memurlugu ile birlikte Olgu ve tarti aletleri denetlendi, Yurda kagak giris yapan damgasiz ve
muhursuz Olgu ve tartl aletlerine, vasfini kaybetmis kilolara el konulmustur ve damgasiz olgu
tarti aletlerinin damgalatiimasi saglanmistir.

-Sokak levhalari rutin devriye esnasinda surekli kontrol edilmis eksiklik ve aksakliklar
gerekli birimlere bildirilmistir.

- llgemiz Toplum Saghg Merkezi Tabipligi ile ortak caligilarak gida ve gida ile temas
eden maddeler ile ilgili islerde galisan personelin portor tetkik sonuclari ile ilgili olarak tetkik
sonucu ureme gorulen personele saglam raporu alincaya kadar is yerinde bulunmamasi ve
herhangi bir sekilde bu maddeler ile temas etmemesi konusunda gerekli tebligatlar yapiimis
ve kontrol edilmigtir.

-Zabita Amirligimiz ilgemizde
yasayan halkin rahat ve
huzurlu bir hayat yasamasi
yonunde yasa ve kanunlarin
kendisine  verdigi  yetkiler
gercevesinde calismalarini
surdirmeye devam
etmektedir.

-Vatandaslarimiz tarafindan soézle, yazili ve telefon ile elektronik ortamda yapilan sikayet,
istek ve talepleri zamaninda yerine getirilmis ve geregi yapiimistir.
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iicemiz Cayirlik Mahalle, Siitcii imam Sokaktaki 2016 M2 kapali alan, 4000 m2 acik alan
olmak Uzere toplam 6016 M2 Modern Halk Pazarinda halkimiza ve esnaflarimiza daha
modern, temiz ve duzenli bir hizmet veriimektedir. Pazarda satis yapan esnaflar
denetlenmekte ve her turlt asayis hizmeti verilmektedir.
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KULTUR VE SOSYAL ISLER MUDURLUGU

Belediye Ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve
Standartlarina Dair Yonetmeligine gore Belediye Meclisince dizenlenen personel norm
kadrolarinda Kiultlir ve Sosyal isler Mudurligu personel kadrosu 1 Adet Kiltir ve Sosyal
isler Muduri, 1 adet Sef, 1 Adet Memur kadrosundan olusmaktadir. Ancak personel
yetersizligi sebebiyle Kiiltiir ve Sosyal isler Midiir V. tarafindan yiritiilmektedir.

Sosyal ve Kulturel Etkinlikler

15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Guinii Etkinlikleri.

iicemizde 15 Temmuz 2016 tarihinde Cuma aksami, Tirk Silahli Kuvvetleri’nin
icerisine sizan bazi vatan hainlerinin gerceklestirdigi darbe kalkismasina Altinci vyil
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dénimuinde tum Ulke genelinde oldugu gibi Acigdl ilgemizde de 15 Temmuz Demokrasi ve
Milli Birlik Gunu cesitlik etkinliklerle kutlandi. Yapilan etkinliklerde, Belediyemiz ile
Kaymakamlik igbirliginde cesitli faaliyetler yapildi. Carsi Merkez Camiinde 63dle namazina
muteakip mevlit okundu. 15 Temmuz Sehitler Meydaninda 15 Temmuz gunu ile ilgili resim
sergisi diizenlendi. ilgemiz merkez kdy ve kasabalarinda sehit mezarlarina ziyaret yapildi.
Ayni gun saat 15:00'de vatandaslarimiza c¢argi meydaninda Asure ikramlari yapildi ve
akabinde vatandaglarimizin katiimiyla 15 Temmuz Sehitler Meydaninda glnin anlam ve
onemi ile ilgili toren duzenlendi.
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Milli ve Dini Bayram ve Giin Kutlamalan
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami

destek saglandi.

2025 yilinda 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, Sehitler Ugur ipek Kiiltir
Merkezinde kutlandi. Bu kutlama organizasyonlarina Belediyemiz tarafindan gerekli katki ve
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2025 yilinda 19 Mayis Atatirk’'d Anma ve Genglik Spor Bayrami kutlamalarina
Belediye Bagkanimiz Mehmet EROGLU katildi. Bu kutlama organizasyonlarina Belediyemiz
tarafindan gerekli katki ve destek saglandi.
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Kasim 2025 tarihinde Atatlrk’dn ebediyete irtihalinin 86. yildonUmu nedeniyle
ilcemizde duzenlenen 10 Kasim Atatlrk’d Anma programina Belediye Baskanimiz Mehmet
EROGLU katildi. Program organizasyonu igin Belediyemiz tarafindan gerekli katki ve destek
saglandi.
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Kiltir ve Turizm Bakanhginin Kapadokya Kiiltiir yolu festivali kapsaminda, ilgemiz
Uzundere Mesire ve Piknik Alani’'nda sinema gosterimi ve muizik dinletisi i¢cin Belediyemiz
tarafindan gerekli katki ve destek saglandi.
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Belediyemiz sosyal medya hesaplarindan 6énemli gln, hafta, bayram ve her turla
etkinlikler icin kutlamalarla ilgili, video, fotograf ve gikartmalarla mesajlar yayinlanmistir.
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Mibarek gin ve gecelerden olan Kadir gecesi 26 Mart 2025 Carsamba guni
Belediyemiz ve llge MUftiligimiz tarafindan ilgemiz Merkez Carsi Camiinde Kadir Gecesi
Programi dizenlenmistir. Programa katillan vatandasimiza gesitli ikramlar yapilarak kandil
gecesinin manevi bir atmosferde gegirmesi saglanmistir.
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HALKLA iLiSKILER

Belediye Baskanimiz tarafindan hasta vatandaslarimiz evlerinde ve hastanelerde
ziyaret edilmis, ziyarette hastalarin sorunlari ile ilgilenmistir.

Belediye Baskanimiz c¢esitli vesilelerle vatandaslarimizla goériasmeler yapmis
vatandaglarimizla goérus aligverigsinde bulunmusg, sorunu olanlarin bir ¢ok sorununa

¢cozUmler getirmigtir. Halkla gorusmeler cargl, pazar ve ¢esitli mekanlarda
gerceklestirilmigtir.
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Ramazan ayi icerisinde ilgemizdeki
fakir ve muhtag vatandaglarimiza
Ramazan ayl boyunca, Belediyemiz
tarafindan gida, giyecek ve maddi
yardimlarda bulunulmustur.

2025 yih  icerisinde Belediyemiz
tarafindan ilgemizde yasayan yoksul ve
muhta¢ vatandaslarimiza ihtiyaglari olan
gida ve giyecek yardimi yapildi.
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2025 yilinda ilgemizde yeni dogan bebek sahibi aileler ziyaret edilerek Anne ve
Bebege canta, battaniye, gesitli giyecekler ve diger bebek ve anne esyalarindan olusan
hediye paketi verildi.
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YAZI ISLERI MUDURLUGU

PERSONEL iSLERI

2012 yilinda, Norm Kadro Usul Esas ve Yonetmeliklere gore personel norm kadrolari
diizenlenmis ve Yazi isleri Mudurliigi personel kadrosu 1 Adet Yazi isleri Midiirii, 1 adet
Sef, 2 Adet Memur kadrosundan olugsmaktadir. Ancak personel yetersizligi sebebiyle Yazi
isleri Birimindeki is ve islemler 1 Adet Yazi isleri Miid. V. ve 1 adet memur tarafindan
yuruttlmektedir.

EVRAK iSLERI

Bu faaliyet doneminde Belediyemiz Genel Evrak servisinde, elektronik yazisma
(EBYS) sisteminde elektronik ortamda 2200 adet gelen resmi evrak, 1799 adet giden resmi
evrak, O Adet gizli gelen ve 0 Adet giden gizli evrak kaydi yapilmigtir. Resmi evrak ve
dilekgeleri, ilgili birimlerde mevzuata uygun islemleri yapildiktan sonra 6zel Kisi ve resmi
kurumlara gerekli cevap yazilari yazilarak sonuglandiriimistir.

MECLIS VE ENCUMEN TOPLANTILARI VE ALINAN KARARLAR

Bu faaliyet donemi icinde Belediye Meclisimiz 11 olagan, 1 olagan Ustu toplantiya
cagrilmis toplantilarda 15 adet oturum yapilmig, bu oturumlarda toplam 32 adet konuyu
muzakere ederek karara baglamigtir.

Bu faaliyet donemi iginde Belediye Encimenimiz 50 adet oturum yapmig, 95 adet
konuyu muzakere ederek karara baglamistir.
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EVLENME iSLERI

Belediyemize bu faaliyet donemi iginde evlenmek lGzere miracaat eden 71 adet Turk
Vatandasi, 12 adet yabanci uyruklu kadinla olmak uzere toplam 83 adet evlenme muracaati
yapilmis, evraklarinin incelenmesinde, evlenmelerinde engel olmadidindan ciftlerin nikah
akitleri yapiimistir.
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ISYERI ACMA ve GALISMA RUHSATI iSLEMLERI

10.08.2005 giin ve 25902 sayili Resmi Gazete de yayinlanan “isyeri Acma ve Calisma
Ruhsatlarina lligkin Yonetmelik hukimleri ve 13.04.2007 tarih ve 26492 sayili Resmi
Gazetede Yayinlanan isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina iligkin Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik geregince Belediyemizin sorumluluk alaninda bulunan isyeri
sahiplerinin Isyeri Acma ve Iisletme Ruhsati miracaatlar, mevzuat cercevesinde
degerlendirilip gerekli islemleri yapilmis, bu faaliyet donemi iginde;

- 9 Adet igyerine sihhi,
- 4 Adet isyerine Gayri Sithhi Mlessese,
- 1 Adet Umuma Aglk Istirahat ve Eglence Yeri

olmak lizere toplam 15 adet isyerine Isyeri Acma ve isletme Ruhsatlari verilmistir.

HUKUK iSLERI

Belediyemiz hukuk isleri ihale yoluyla hizmet alimi yontemiyle yarutulmektedir. Acigol
Belediyesi leh ve aleyhine acilan dava ve takiplerde veya belediye tarafindan bagkalari
aleyhine agilan dava ve takiplerden dolayi, Mahkemelerinin her kisim ve derecesinde
Belediyeyi temsil etmek, idarenin hak ve menfaatlerini temin miidafaa ve muhafazasi igin
uygun gorecegi butin muameleleri takip etmek, Hukuki konularda ihtarname cekilmesi,
teblig edilen ihtarnamelere cevap hazirlanmasi ve gonderilmesi, Gerekli konularda yeni
dava acgiimasi, hasar tespiti icin bilirkisi incelemesi yaptirilmasi, davaya cevap dilekgesinin
hazirlanmasi, dava dilekgesi, ara karari ve bilirkisi raporlarina itirazlarin yapiimasi,
Davalarla ilgili har¢ ve tebligat vs. masraflarin yatiriimasi, davalarin durusma, kesif ve
tespitlerinde hazir bulunulmasi, Davalarin takibi ve her turli yasal savunmanin yapilmasi,
Dava dosyalari ile ilgili islemlerin adli yargi, idari yargi, mahkemeler ve diger devlet daireleri
nezrinde takip edilmesi, Kamu Ihale Kanuna gére yapilan hizmet alimi yontemiyle Avukat
tarafindan takip edilmektedir.

2025 yili igerisinde Belediyemizin adli, idari mahkemeler ve icra dairelerinde devam
eden dosyalarina ait liste asagiya cikartiimigtir.

Bu davalar mahkemeler nezdinde avukatlik hizmeti almi yontemiyle takip
edilmektedir.
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Belediye Bagkanliginin derdest davalarinda;

ACIGOL

; DOSYA
S.N BELEDIYE KARSI DAVA
o MAHKEME DOSYA NO BASKANLI TARAE KONUSU AKIBET
Gl DURUMU
. |KAYSERI 1ipaRe | 202271860 | Daval Abdullah | Parselasyon |
MAHKEMESI OZHAN isleminin iptali | Istinafta
, | NEVSEHIR 1. ASLIVE| 202412674 | P2V Mustafa  |Parselasyon |
HUKUK MAHKEMESI | ESAS OZDEMIR isleminin iptali | Istinafta
Mahmut
3 |KAYSERI 2.IDARE 2023/441 TANRIVER | Parselasyon |
MAHKEMESI ESAS Davali DI isleminin iptali | Istinafta
1)Cennet
Biger
2)Leyla
Biger
3)Derya iIMAR - PLAN
4 KAYSERI 2.!DARE Bicer UYGULAMA |
MAHKEMESI 2023/182 Esas | Davali V.D. ISLEMLERI Istinafta
Karaaslanlar | Parselasyon
5 KAYSERI 2.IDARE 2023/3 Esas | Davali San.Tic. Ltd. | Isleminin Iptali |
MAHKEMESI Sti. Istinafta
6 |KAYSERI 2.IDARE 2022/1794 Abdullah Parselasyon
MAHKEMESI ESAS Davali OZHAN isleminin iptali | istinafta
o Davali Uygulama
7 NEVSEHIR IDARE . Imar Plani
MAHKEMESI 2025/907 Esas Nurl ALKAN
Derdest
8 Mustafa
KAYSERI 2. IDARE EOS?:‘Z?% Davali Kursun Gérevlendirme
MAHKEMESI Kesinlesti
Feragat
Nedeniyle
9 Kayseri 2. idare 2024/793 Davali Mustafa Karar V.Y.O.
Mahkemesi ESAS Ozhan Gorevlendirme | Kesinlesti.
Zilbiye Kamulastirma | Davanin
10 | Nevsehir 1. Asliye 2023/316 Esas | Davali Basar siz El Atma|reddi.
Hukuk Mahkemesi Ecrimisil istinafta
11 | Nevsehir 2.is Davali Kerim Alkan |lisci Alacaklari | Acik-
Mahkemesi 2026/220 Bilirkiside
Davali isci Alacaklari
Nevsehir 2.is 2026/209
12 | Mahkemesi Yahya Acik-
Altintas Bilirkigide
13
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ILAN MEMURLUGU TARAFINDAN SURDURULEN GALISMALAR

2025 yih igerisinde gesitli kamu kuruluslarindan gelen ilanlar Ucretsiz, 6zel kurulus ve
ticari ilanlar ise Ucreti karsiliginda ilan memurlugumuzca telsiz sistemli hoparlér ile halka

duyurulmaktadir.

Mevcut  telsizli anons  sistemindeki
cihazlarin tamami yil icerisinde gerekli
bakim ve onarimlart yaptirilarak calisir
vaziyette tutulmustur.  Eksik olan yerlere
yeni cihazlar takilarak anonslarin tim
alanlara ulasmasi saglanmistir.

Resmi Kurum ve kuruluglardan gelen ilanlar ve afigler Belediyemizce ilan tahtasinda
ve ilge carsi merkezinde halkin kolaylikla gorebilecegi ve okuyabilecegi yerlere asiimistir.
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FEN iSLERi MUDURLUGU

Fen isleri Midurligimiiz norm kadro ilke ve standartlarina iliskin esaslarin yirirlige
konulmasinin ardindan, 1 Adet Fen isleri Miidiir(i, 1 Adet Sef, 1 Adet Su Bakim Memuru, 8
Adet Sofdr, ve 33 Adet Daimi Temizlik iscisi, 1 Adet Daimi is Makinasi Operatori,
kadrosundan olugmaktadir. Ancak personel yetersizligi sebebiyle Fen isleri Midir Vekili
yonetiminde, 5 daimi is¢i 1 Temizlik Hizmetlisi, 2 is Makinesi Operatdrii ile hizmetler
yuruttlmektedir.

GEVRE (YOL, KALDIRIM) DUZENLEME GALISMALARI

Dolgu Yapimi ve Stabilize Yol Yapim isleri

2025 yilinda toprak ve gamur nedeniyle vatandaglarimizin kullanamadigi yaklasik 8
Km. uzunlugunda arazi yollari Karapinar kumu ile dolgu yapilmak suretiyle stabilize hale
getirildi.
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Kilitli Parke ve Bordiir Tasl ile Yol ve Kaldirim Tamirat Calismalari

2025 yili icerisinde ilgemiz Yukari Mahallesi Haci imam Sokak ve Cumhuriyet
Mahallesi, Son Sokakta, toplam; 7157 M? 8 Cm.’lik Renkli Kilitli Beton Parke tasi, 548 Mt.
Renkli Beton Bordur Tagi doseme isi yapiimigtir.
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iicemizin genelinde cadde ve sokaklardaki daha énceden yapilmis kilitli parke yollar ve
kaldirrmlarda meydana gelen bozulmalarin ile Su, kanalizasyon arizalari ve Dogal gaz hatti
désenmesi sonucu bozulan yollarin bakim onarimi yapilmigtir.
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Asfaltlama Galigmalari

2025 yilinda, ilgemizin Nevsehir Caddesi, Aksaray Caddesi, Osmanli Caddesi,
Belediye Caddesi ve Hastane Caddesinde yaklasik 10 km sicak asfalt calismalari
yapilmistir. Sicak Asfalt Calismalarimiza MHP Grup Baskanvekili Nevsehir Milletvekili Sayin
Prof. Dr. Filiz KILIC hanimefendi ve Nevsehir Valimiz Sayin Ali FIDAN katihm saglayarak
calismalari yerinde incelemislerdir. Nevsehir Caddesi, Aksaray Caddesi, Osmanl Caddesi,
Belediye Caddesinde ve Hal Sokaginda 20X20 ve 10X10 6 cm’lik renkli beton kare tas ile
4302 m? kaldirim dizenlemesi yapilmistir. Ayrica sicak asfalt sonrasi Demir Ferforje ile yol
bdlme calismasi yapiimigtir.
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icme Suyu Galismalari

2025 Yih igerisinde icme suyu sebekesinde meydana gelen arizalar vatandaslarimizi
magdur etmeden, zamaninda ve su kaybina yol agmadan tamirleri yapilmistir. icme suyu
sebekesinde meydana gelen arizalarin tamiri ve yeni sebeke désenmek igin ihtiya¢ olan
boru ve ek malzemeler satin alinmistir.
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Yil icerisinde Umumi wc, cami, okul, park ve vs. yerler ile aritma ¢esmelerde
meydana gelen sebeke arizalari giderilmistir.

Orbuk mevkii, Karayer mevkii, Tatagil mevkii ve Yuva yolu Mevkiindeki icme suyu
kuyularinda yil igerisinde meydana gelen kuyu ve elektrik arizalarinin tamiri ile periyodik
bakimlari yapiimigtir.

icme suyunun saglikli bir sekilde halkimiza ulastirmak amaciyla siirekli olarak Saglik
Bakanlginca belirlenen degerlere uygun olarak klorlama yapilmistir.
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Belediyemiz tarafindan 2025 yili igerisinde mevcut icme suyu sebekesine ek olarak;
- Cumhuriyet Mahallesi, Tevhid Sokak devami 100 Mt.

- Cumhuriyet Mahallesi, Orhan Gazi Sokak devami 550 Mt.

- Yukari Mahallesi, Basak Sokak 200 Mt.

- Cayirhk Mahallesi, Endilis Sokak devami 100 Mt.

- Yukari Mahalle, Kalem Sokak 70 Mt.

Toplam 1020 Metre yeni igme suyu sebekesi dosenmistir.

78



Kanalizasyon Caligmalari

Belediyemiz tarafindan 2025 yili igerisinde mevcut Kanalizasyon hattina ek olarak;

- Yukari Mahallesi, Belediye Caddesi devamina 100Mt

- Yukari Mahallesi, Muhsin Yazicioglu Bulvari devamina 200 Mt.

- Cumhuriyet Mahallesi, Tevhid Sokak devami 50 Mt.

- Yukari Mahalle, Kalem Sokak devamina 70 Mt..

iicemiz mevcut kanalizasyon sebekesinde yil icerisinde meydana gelen arizalar
kanalizasyon hatti ve elemanlari ile tamir edilerek arizalar giderilmigtir.
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2025 yih igerisinde Kanalizasyon sebeke tamirinde ve yeni sebeke yapiminda
kullanilmak Uzere ihtiyag kadar beton muayene bacasi, parsel bacasi ile koruger boru ve
temiz su borusu ve ek malzemeleri satin alinmistir.
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2025 yil igerisinde ilge icerisinde yagmur sulari ve su baskinlarinda en kisa zamanda
mudahale edilerek arag gereclerimizle vatandaglarimizin magduriyeti giderildi. Su baskini
olan ve yagmur suyu biriken yerlerdeki sular vidanjor aracglarimizla g¢ekilerek tahliye edildi.
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YAPI TESIS VE DIGER FAALIYETLERI:

Park, Bahg¢e, Dinlenme Parki Yapimi Bakim ve Onarimi

ilcemiz Cumhuriyet Mahalle, Zambak Sokakta, imar planinda park alani olan yer
2024 yihinda dinlenme ve gocuk parki olarak diuzenlenerek, park i¢ine fidanlar dikilmis,
dekoratif lambalarla aydinlatma yapilmistir, 2025 yili igerisinde ise ¢ocuk oyun parklari ve
insanlarin oturup, dinlenmesi i¢cin 4 adet japon tipi kamelya konulmustur.
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Agaclandirma kapsaminda ilgemizin cadde sokak ve refujlerine dnceden dikilip de
kuruyan fidanlarin yerine ve yeni yerlere cesitli fidanlar dikilmis ve bunlarin bakimi ve
sulanmasi yapiimistir.

Adaclar ve yeni dikilen fidanlar, 1
traktor ve 2 Arazoz toplam 6
personel ile 15 Mayis-15 Ekim
arasinda belirli aralklar ile sulama
yapilmistir.

Belediyemizce cadde, sokak ve park, bahce ve mesire alanlarina dikilen fidanlarin
sulama, havalandirma, bakim ve budama faaliyetleri periyodik olarak yil igerisinde
yapilmistir.
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Park ve bahceler ile cadde ve sokaklardaki agaclardaki zararli hagerelere ve yabanci
otlara karsi ilaglama yapilarak koruma altina alinmistir.

. ACIGOL BELED
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DIGER FAALIYETLER:

2025 Yilinda Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan hibe olarak
Belediyemize 1 adet 7+1 m3 Hidrolik Sikistirmali Cop Toplama araci hibe edilmistir. Hibe
edilen arag¢ Belediyemiz Temizlik Isleri hizmetinde kullaniimaktadir.
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iicemiz Mahallelerinde evi oturulamaz vaziyette ve evi olmayan fakir kimsesiz ve
ihtiyag sahibi vatandaglara, Belediyemiz tarafindan ayni yardim yapilarak bina tadilati ve
bahge duvarlari igin gerekli malzeme temin edilmistir.

2025 Yih igerisinde bagta belediyemizin kendi isi olmak Uzere ve kiralama suretiyle
vatandagslarimizin hafriyat ve nakliye isleri Belediyemize ait is makinalari ile yapiimigtir.
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2025 Yilinda ilgemiz Cumhuriyet Mahallesi, Yukari Mahallesi, Bahgeli Mahallesi ve
Cayirlik Mahallisinde imar plani sinirlari igerisinde muhtelif cadde ve sokaklarda guvenlik
tedbirleri alinarak alt yapi ¢alismalarina baglanmis ve belirli bdlgeye dogalgaz verilmistir.
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ITFAIYE iSLERI

itfaiye Amirligi Teskilati Belediyemizde personel yetersizligi sebebiyle kurulamamis
olup, mevcut personellere hafta sonlari ve gece ndbeti yazilarak acil durumlarda hizmet
verilmektedir.
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ACIGOL BELEDIYESI

Belediyemiz blinyesinde itfaiye isleri 1 adet merdivenli 7 ton su kapasiteli itfaiye araci
ve 1 adet 7 ton, 1 Adet de 13 ton kapasiteli 2 adet araz6z araci ve 1 adet vidanjor ile hizmet
verilmektedir.
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- 2025 yih igerisinde ilge merkezi, kasaba ve koylerde ¢ikan yanginlarda Nevsehir
itfaiyesi miidahale etmis, Belediyemiz ise Nevsehir itfaiyesine itfaiye araci ve arazdz
ile arag destek hizmeti verilmigtir.

- Su ihtiyaci olan yerlere su verme, tikanan kanalizasyonlara basingli su basma
hizmetleri yapiimigtir.

- Temizlik isleri Mudurliga ile isbirligi icerisinde Pazartesi giinleri aksami ¢arsinin ve
pazar yerinin temizligine yardimci olunmustur.

- Fen igleri Midurlugu ile isbirligi icerisinde yeni agilan yollarin stabilize ¢alismalarinda
yol sulamasi, taze betonlarin sulanmasi, su takviye igleri yapilmistir.

- Sehir icindeki hoparlorlerin tamir ve yenilenme islerinde merdivenli araglarla yardimci
olunmustur.

- Belediyemiz kanalizasyon ekibi ile isbirligi icerisinde tikanan kanalizasyon hatlarinin
aktif duruma getirilmesine vidanjor ve arazdzle yardimci olunmustur.

- Kanalizasyon sebekesine bagli abonelerin tikanan sebekeleri agiimistir.

- Resmi daire ve ozel kigilerin itfaiye raporu istekleri degerlendirilerek Belediye
Baskanlhgina rapor edilmigtir.

- ltfaiye Amirligimiz Milli ve Dini Bayramlarimizda ve Devlet biyiklerimizin
ziyaretlerinde ve cesitli etkinliklerde tam faal olarak gdrevlerini yerine getirmistir.

MEZARLIK VE CENAZE DEFIN iSLERI

2007 Yl icerisinde Belediye meclisinin 05.12.2007 tarih ve 49 sayili karari ile
Mezarliklar Yonetmeligi onaylanmis olup, yonetmelik geregince mezarlik is ve islemleri
yuruttlmektedir.

ACK;OI. pELEDIYESI |
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|MEZARLIGI)
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Belediyemizce cenazelerin defnedildigi mezarliklarin yerlerini Vatandaslarimiz bagis
yoluyla Belediyemize verdiginden, mezarliklardaki mezarlardan herhangi bir Ucret
alinmamaktadir. Ayrica cenaze defin isleri, mezar kazilmasi vb. tim hizmetlerden herhangi
bir Gcret alinmamaktadir.

2025 yilinda 18 kadin, 38 erkek olmak uzere toplam 56 adet 6lim meydana gelmis
ve dlenlerin tamami Karayer mezarligina defnedilmistir.
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Mezarliklarda; mezarlar belirli  bir
plan ve bloklar halinde kazilmakta ve
cenazeler sirasiyla defnedil-
mektedir. Bloklarin bagina her blokta
yatan cenazelerin isimleri ve Olum
tarihleri yazilarak planl bir gekilde
defin yapilmasi saglanarak, élenlerin
yakinlari  tarafindan  mezarlarin
kolaylikla bulunmasi saglanmistir.
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iicemizdeki tim sehitlik ve umumi mezarliklarin icindeki yollarin ve gevresinin
duzenlenmesi, agaglarin bakimi, sulanmasi vb. igler yapiimistir.

2025 Yili igerisinde Belediyemiz tarafindan, Cenaze yakinlarinin taziyeye gelen
misafirlerini agirlamasi icin; 2 adet taziye ¢adiri, 100 adet sandalye, 10 adet Plastik
masa ve 2 adet isitici Palmiye soba vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.
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TEMIZLIiK iSLERI MUDURLUGU

Temizlik isleri Mudirligimiz norm kadro ilke ve standartlarina iliskin esaslarin
yururlige konulmasinin ardindan, 1 adet Temizlik isleri Madura, 1 Adet Sef, 1 Adet Memur
ve 3 adet Temizlik Hizmetlisi kadrosu bulunmaktadir. Fiilen ise 1 Adet Mudur ve 14 Adet
isci ile hizmet vermektedir.

MuaduarlGgumuz bunyesinde bulunan 4 adet sikistirmali ¢op araglari ile gunluk
periyodik olarak sirekli ¢épler toplanmaktadir. ilcemizde giinliik ¢cdpler toplanarak yillik
toplanan 3500 Ton ¢dp, Nevsehir Kapadokya il Ozeli idareleri ve Belediyeler Birligine ait
¢Op toplama merkezine goéturilmektedir.

Belediyemiz Temizlik Isleri MGdurligi gorev ve faaliyet alani itibariyle gok genis bir
alana sahip 6nemli bir Mudurltktir. Gittikge buylyen, nufusu 6133 olan, ilgemizde arag-
gereclerimizle en iyi sekilde ve dizenli hizmet vermekte ve bu hizmetler sonucunda ¢agdas,
temiz, saglkh, ve yasanabilir bir Acigdl meydana getiriimesi igin buyuk bir ozveri ile
calisiimaktadir.

T, T
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Cevre Temizleme Galigmalari

2025 yih igerisinde yaz ve kis aylarinda Belediyemizce cadde, sokak, park, bahge,
cami, halk pazari yeri ve mezarliklarin her tirlG temizligi strekli olarak yapilmigtir.

Mudurlugumuze gelen sikayetleri degerlendirmede ve temizlikle ilgili her konuda
mesai saatini dusunmeden asagidaki hizmetlerin yerine getiriimesine buyuk dnem vermigtir.

ACIGOL BELEDIYESI
ADAT

PAZAR YERI

licemizde haftanin pazar giinleri kurulan halk pazarinin temizligi muntazam bir
sekilde zamaninda gevre ve halk saghgini rahatsiz etmeyecek sekilde yapiimistir.
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Kar Temizleme Caligsmalari

2025 yili igerisinde kis aylarinda Belediyemize ait is makineleri ve kar temizleme
araclari ile karla micadele geregi gibi yapilmis ilgemizde kapali yol birakilmamistir. Ayrica
tuzlama ile yayalarin yurudugu kaldirmlar ve iglek yollar, cami girislerinde kar temizligi
yapimigtir.
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Zararl Haserelerle Miicadele

MuduarlGgumiz bunyesinde karasinek, sivrisinek ve diger hasereler ile 15 Nisan- 01
Kasim 2025 tarihleri arasinda ULV yontemi ile zararl hagerelere karsi mucadele yapiimistir.

ilcemiz merkezindeki refiij, kaldirm, park ve bahgelerdeki agaglar bécek ve zararli
haserata karsi periyodik olarak yil icerinde ilaglama yapilmistir.

Cop konteynerleri periyodik olarak duzenli bir sekilde ilaglama yapildi.

Hayvancilikla ugrasan vatandaslarimiz uyarilarak, sinek ve haserelerin Grememesi
igin ahir ve mandiralarinin ilaglama yapmalari saglandi.

2025 Yilinda ¢op toplama isinin aksatilmamasi igin araglarimizin tUm bakimlari

zamaninda yapilmis, personelimizin kullandigi alet, edevatlar eksiksiz temin edilmis ve
personelimize koruyucu esyalari verilmigtir.
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-Yil igerisinde temizlik iglerinde kullanilan ve eskiyen deforme olan 256 Adet 400
Lt.’lik metal ¢op konteynerinin bakim ve onarimlari yapilmigtir.

Belediyemiz tarafindan 2025 yili Kurban Bayraminda kesilen kurbanlarin sakatatlarinin
cevre kirliligine ve insan sagligina zarar vermemesi igin ilgemiz genelinde bos arazi ve
arsalarda yeteri kadar sakatat kuyusu agilmistir.

_—
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Belediyemiz tarafindan 2025 yilinda sahipsiz basli bos hayvanlar igin 5199 Sayili
Hayvanlari Koruma Kanunu kapsaminda 400.000,00 TL butgce ayrilarak sokak
hayvanlarinin rehabilitasyon, barinak hizmetleri ve bakimlarii¢in kullaniimaktadir.
Belediyemiz tarafindan toplanan 25 adet sokak hayvani Kapadokya Belediyeler Birligi
Hayvan Barinagi’na teslim edilerek daha saglikli ve guivenli yasam alanina kazandiriimistir.
Ayrica, ilgemizdeki sokak hayvanlarinin dogal yagsam alanlarinda yiyecek ve su ihtiyaclar
rutin olarak karsilanmaktadir.
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IMAR VE SEHICILIK MUDURLUGU

imar ve Sehircilik Mudurliigi, Kurulus, Gérev ve Calisma Esaslarl Yénetmeliginde
belirtilen hususlar dogrultusunda; 1 imar ve Sehircilik Miidiri, 1 Mihendis, 1 Mimar, 1 Sef,
2 tekniker ve 3 teknisyen kadrosunu bulunan bir birim olmasina ragmen 1 mudur kadrosu ve

1 tekniker ile 2025 yilinda galismalarina devam etmistir.

Mudurlugumuiz personeli 5393 sayili Yerel Yonetimler Yasasi ile birlikte diger ilgili kanun

ve yonetmeliklerin tatbiki amaciyla 2025 yili igerisinde verilen hizmetler aksatilmamistir.

2025 yil icerisinde mudirligimiizce; 1) idari isler Faaliyetleri, 2) Sehir Planlama
Faaliyetleri, 3) Harita Faaliyetleri, 4) Proje Faaliyetleri, 5) Yapi Kontrol Faaliyetleri,

6)Ruhsat Faaliyetleri, 7) Kamulagstirma Faaliyetleri,

1. IDARI ISLER FAALIYETLERI

2025 Yih igerisinde Mudurligumaz biriminde vatandaslarimiz tarafindan gelen tim harita

imar ve sehircilik hizmetleri eksiksiz yerine getirilmigtir.
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2. SEHIR PLANLAMA FAALIYETLERI

01.01.2025 — 31.12.2025 tarihleri arasinda muracaatta bulunun vatandaslarimiza 74

adet imar ¢api verilmistir.

ACIGOL BELEDIYE BASKANLIGI eis
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU @
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a. llgemiz igin 2025 yilinda ilge merkezimizdeki Cumhuriyet Mahallesinin Trafo
ihtiyacini karsilamak amaci ile Cumhuriyet Mahallesi, Cumhuriyet Caddesi
Uzerinde bulunan alana trafo merkezi amagcl imar plani degisikligi ile yine
Cumhuriyet Mahallesi Osmanli Caddesi Uzerine depolama amagli mevzi imar

planlari hazirlatilarak yurarlige girmigtir.

ILIILGESI : NEVSEHIR/ACIGOL
Mahaties| : ACIGOUCUNMHURIYET
Adta, Parsel No - 2071 KUZEYI
imsar Paftas - K33D16D4A
MEVCUT DURUM ONERILEN DURUM

b. ilgemiz, Cumhuriyet Mahallesi, Tatlar Yolu Mevkii, milkiyeti Abdullah CEYLAN’a
ait 598 ada 17 no’lu parsele, tapu sahibinin plan mduellifine vermis oldugu
27.06.2024 tarihli ve 02507 yevmiye no’lu vekaletname ile kurum gorisu yazilari
alinmis ve “Ticaret Alani” amacgh imar plani hazirlatiimistir. Belediye
Meclisimizin 10.12.2024 tarih ve 38 sayili karari ile K33D16D Nazim imar Plani ve
K33D16D1C Uygulama imar Plani paftalarinda bulunan 598 ada 17 parselde,
plan maellifi NK Sehircilik ve Planlama tarafindan hazirlanan Ticaret Alani amagli
imar Plani; 3194 sayili imar Kanunun 8. Maddesi ve 5393 Sayili Belediye
Kanunun 18/c maddesi geregince onaylanmasina, onaylanan imar planlarinin bir
ay sureyle askiya cikartilmasina, aski suresince herhangi bir itiraz gelmedigi
takdirde, yururlige girmesine karar verilmis ve 10.01.2025 tarihinde askida itiraz
olmayip ylrirlige girmistir. S6z konusu plan Acigdl ilce merkezinin yaklasik 1.9
km kuzeyinde, Aksaray- Acigol- Nevsehir Otoyoluna yaklasik 2.6 km mesafede,
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yakin cevresinde inalli kdyii ve Tatlarin kasabasinin, ilge arasindaki baglantisini
saglayacak konumda yer almaktadir. Ticaret Alanlari ve Konut Alanlarina yakin
olan bir bolgede olmasi sebebiyle ilge gelisimine buyuk bir avantaj saglamasi
hedeflenmektedir.

INALLI KOYUNE

ACIGOL'E

3194 sayili imar Kanununun 15. ve 16. Maddeleri Geregince:

2025 yili igerisinde ilgemiz genelinde 12 adet parsel tevhit edilmis, ayrica ifraz islemi

sonucu 29 adet parsel olusmus ve tescil igslemleri tamamlanmistir.
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3. HARITA FAALIYETLERI

01/01/2025 — 31/12/2025 tarihleri arasinda Belediyemizce surdurilen yol, orta ref(j,
kaldirim ve ¢evre dizenleme galismalarinda aplikasyon, kesif ve metraj islemleri

aksatilmadan yapilmigtir.

.4—'-'_’"'-” 8?
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4. PROJE FAALIYETLERI

3194 Sayili imar Kanunu ve Bagli Yonetmelikler cercevesinde 119 adet dosyanin
Mimari Projesi, ingaat (Betonarme) Projesi, Sihhi Tesisat (pis su- temiz su) Projesi, tasdik
edilerek ilgililerine teslim edilmistir. Bunlardan 11 tanesi tarimsal ve hayvanciligi gelistirme

amacli projeler olup, ilge ekonominin gelismesine yardimci olunmustur.
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5. YAPI KONTROL FAALIYETLERI

Yapi Ruhsati verilen alanlarda yapilan yapilarin Fen ve Saglik Kurallarina uygun

yapildigini kontrol etmek amaci ile Yapi Kullanma izni verilen 63 adet bina kontrol edilmigtir.

6. YAPI RUHSATI FAALIYETLERI
iigililerin talepleri dogrultusunda her tirlii 6én hazirlik tamamlanarak imar durumu

Uzerine, onayll mimari proje ve eklerine uygun olarak goérulen arsalarin Uzerine 114 adet

yapi ruhsati ve 63 adet yapi kullanma izin belgesi tanzim ve tasdik edilmis olup ilgililerine
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teslim edilmistir.

YAP! KULLANMA 12IN BELGES]
Carttme id pasasen 6 & sy

[Bumbaticiis Yeah Shas 018 Btybins cicre el
TR =

T i =

Tazern Bides Krmwwant |oe Pecten Tuge B dinns oo Basgen ven Ll
1 T 7 P S0 1 B2 s
‘

[
I

7. ARSA TAHSIS, DEVIR TRAMPA iSLERi SERViSi FAALIYETLERI

3194 sayilli imar Kanununun 18. Madde Uygulamasi sonucu belediyemiz adina
vatandaslarla hisse olan parsellerden; 127 ada 6 numarali parselde 21 m2’lik hisse ile 332
ada 6 numarall parselde 3 m2’lik hissenin (toplamda 2 parselin) takdir kiymeti yapilarak
vatandaslara satisi gerceklestiriimistir. iigemizde Toplu Konut Alani yapilmasi igin Mulkiyeti
Belediyemize ait 649 ada 5 parseldeki 9450 m2’lik alan konut yapilmasi icin TOKI ye satigi
yapilmistir.

Ayrica Mulkiyeti Belediyemize ait olan 424 ada 4 parseldeki binanin Acigdl Meslek
YuUksek Okuluna tahsisi 3 yil daha uzatiimistir.

2025 YILI FAALIYETLERININ GERGEKLESME DURUMU

2025 yil igerisinde imar ve Sehircilik Midurligu olarak yukarida siralanan is ve faaliyetler
tamamlanmig bulunmaktadir.
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MALI HIiZMETLER MUDURLUGU

2012 yilinda, Norm Kadro Usul Esas ve Yonetmeliklere gore personel norm kadrolari
duzenlenmis ve Mali Hizmetler Mudurligu personel kadrosu 1 Adet Mali Hizmetler Mudurg,
1 adet Sef, 2 Adet Memur 2 Adet Tahsildar kadrosundan olusmaktadir. Mali Hizmetler
Midarligi is ve islemleri fillen 1 Adet Mali Hizmetler Miidiirii, 1 adet Hesap isleri Mudiir{, 1
adet Tahsildar, 1 Adet Memur tarafindan yurutilmektedir.

5393 Sayili Belediye Kanunun yasa ve yonetmelikleri, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetim Kanunu yasa ve yonetmelikleri, 2464 sayili Belediye Gelirleri Yasasi, Mahalli
idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmelidi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, 1475 sayili
is Kanunu, Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi, 832 sayili Sayistay Kanunu, 6183 sayili
Amme Alacaklarinin _Tahsili Usulti _hakkindaki Kanun, 1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu
yasa ve yonetmelikleri ve diger ilqili kanunlar cercevesinde;

- Mevzuati uyarinca belirlenen butce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamis ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denedin
ilgili birimlere gonderilmesini saglamistir.

- Bltce kayitlarini tutmus, butce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamis,
dederlendirmis ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamistir.

- lgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirilmis, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yurutmustur.

- Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin
icmal cetvellerini diger birimlerle misterek olarak hazirlamistir.

- Belediyenin diger birimler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yuritmus
ve sonuclandirmistir.

- Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yOneticiye ve
harcama vetkililerine gerekli bilgileri saglamis ve danismanlik yapmistir.

- Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmistir.

- Gelirlerin _ve alacaklarin tahsili, giderlerin _hak sahiplerine _6denmesi, para ve
parayla ifade edilebilen degerler ile_emanetlerin_alinmasi, saklanmasi, ilgililere
verilmesi, gonderilmesi ve diger tum mali islemlerin_kayitlarinin_yapilmasi ve
raporlanmasi islemleri yapimistir.

- 2025 vil icerisinde Belediyemizde calistirilan iscilerin SSK primleri, Memurlarin
emekli sandidi kesenekleri yatiriimistir.
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EMLAK SERVISI

MadarlGgimize bagh Emlak Servisindeki Emlak Mukellef dosyalarinda yeni
dizenlemeler yapilmig ve bilgiler guncellenmigtir. Ayrica koylere ait emlak kayitlari
bilgisayar ortamina aktariimigtir.

Kayith Mikellef ve Beyan Dosyalari;

Bina (Mesken) Mukellef Sayisi :5692-3379
Bina (Isyeri) Mukellef Sayisi : 842-766

Arsa Mukellef Sayisi : 5378-1373
Arazi Mukellef Sayisi : 10069-23475
CTV Mdukellef Sayisi : 471

SU ABONE iSLEMLERI:

Belediyemiz icme suyu abone iglemleri Belediye Meclis Kararina gore yapiimaktadir.
Su servisinde kayith 2025 yili sonu itibariyle abone sayisi 3664 adettir.

Mesken Abone Sayisi : 2983 Adet
Isyeri Abone Sayis| . 491 Adet
Priket Ocaklari : 1 Adet
Yikama Yaglama Abone Sayisi 4 Adet
insaat Santiye Abonesi . 144 Adet
Resmi Kurum Abone Sayisi . 20 Adet
Sehit/Gazi (Mesken) Abonesi : 7 Adet
Egitim Kurumlari Abonesi : 10 Adet
Gulvenlik Kurumlari Abonesi : 2 Adet
Saglik Kurumu Abonesi ; 2 Adet
TOPLAM ABONE SAYISI : 3664 Adet
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2025 YILINDA K.i.K.NUNA GORE YAPILAN iHALELER

Yapim isi (Yapim isi)

Parke Tasi ile Déseme
Yapilmasi

-511 M2 6 cm ‘lik Renkli
Kilitli Beton Parke Tasi ile
Déseme Yapiimasi

-7157 m2 8 cm’lik Renkli
Kilitli Beton Parke Tasi ile
Déseme Yapiimasi

- 1686 MT.10x20x50 Cm.

Bordlr Tasl ile Doéseme
- 14370 Kg Demir
Ferforje Yapimi ve
Montaji

S. Sozlesme ihale
N Cinsi Miktar: Bedeli (KDV Usulii
O Harig) TL.
1 |Akaryakit Alimi (Mal Alimi) |100.000 Lt. Motorin 4.605.470,00 TL.| Agcik
3.000 Lt. K.Benzin Ihale
Usula
2 |Sicak Asfalt Kaplama ve |10 ton PMT, 5 Ton 7.990.000,00 TL. ﬁ@l:(
isi isi ale
Yol Yapim Isi (Yapim Isi) BSK, Usul
3 |Agrega Alimi 5,3 Ton Agrega 2.385.000,00 TL. ﬁgllk
ale
Usuld
4 | Demir Ferforje ve Parke - 4302 M2 20x20 ve 6.661.600,00 TL.| Acik
Taslari ile Yol Ve Kaldirnm | 10x10 6 cm’lik Renkli 'S:L'j?u
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2025 YILI DOGRUDAN TEMiN USULUYLE MAL VE HiZMET ALIMI

AYLAR MAL ALIMI (TL) | HIZMET ALIMI (TL) TOPLAM (TL)

OCAK 1.531.993,63 1.354.537,34 2.886.530,97
SUBAT 1.145.850,33 1.086.589,99 2.232.440,32
MART 1.533.421,16 1.165.665,54 2.699.086,70
NiSAN 981.417,30 159.126,97 1.140.544,27
MAYIS 2.422.582,71 1.122.174,54 3.544.757,25
HAZIRAN 2.601.280,65 1.177.112,06 3.778.392,71
TEMMUZ 2.048.206,53 1.838.895,30 3.887.101,83
AGUSTOS 11.438.539,07 1.474.058,95| 12.912.598,02
EYLUL 2.110.686,64 1.956.786,95 4.067.473,59
EKIM 1.499.656,44 2.210.477,29 3.710.133,73
KASIM 1.026.278,16 1.884.092,47 2.910.370,63
ARALIK 2.217.575,09 252.915,66 2.470.490,75
GENEL TOPLAM| 30.557.487,71 15.682.433,06| 46.239.920,77

2025 yihinda dogrudan temin usull ile 30.557.487,71 TL. Tutarinda Mal alimi,
15.682.433,06 TL. Tutarinda hizmet alimi olmak uzere toplam 46.239.920,77 TL alim
yapilmistir.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler
Belediyemizin gulcli ve olumlu ydnleri asagidaki gibi belirlenmistir.

Kurumun tarihi bir gegmise sahip olmasi.

idarenin fiziki alanin yeterli olmasi.

Kurum personelinin is guvencesi iginde galismasi.

Belediye hizmet birimlerinin tek bir ¢ati altinda toplanmasi.

Belediyemizin bagimsiz olarak yetkili organlarinca kararlari alip uygulamasi.
Bilgi birikimli ve deneyimli kadrolarla ¢alisiliyor olmasi.

7. Belediye Meclisinin her ay toplanmasi nedeniyle uygulamaya yonelik kararlarin
cabuk ve etkin bir gsekilde alinmasi.

8. Butgemizin yeterli olmasi nedeniyle tUm ihtiya¢ ve projelerin istenen surede
bitirilmesi

9. Odemelerin zamaninda yapilmasi.

10. Degisim ve yeniliklerin cabuk 6zimlenmesi ve uygulamaya sokulmasi.

11. Sehrin guzel gérunume kavugmasi

12. Turistik ilce statlisiinde olmasi.

o gk wnhE
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B- Zayifliklar

Belediyemizin zayif ve olumsuz yonleri agsagidaki gibi belirlenmisgtir.

wn e

4.

Belediyemizde gorev yapan personel sayisinin yeterli olmamasi.

Personelin 6zlik haklarinin dusuk olmasi

Personelin egitim ihtiyaci.

Belediyemizin icinde ve diginda personeli motife edecek ve birbirine kaynastiracak

yeterli sosyal tesis imkani saglanamamasi.

5.

© 0N

Teknigine uygun arsivin olmamasi.

Duagun, Tiyatro ve sinema salonlarinin yetersizligi
Turizm tesislerinin yetersizligi

Sosyal tesislerin yetersizligi

Cevre bilincinin yetersizligi

10 Matesebbislerin igbirligi yetersizligi
11. Konaklama yerlerinin yetersizligi

V- ONERI VE TEDBIRLER

Belediye bltgesi imkanlari dahilinde yatirimlarin etkin ve verimli kullaniimasi i¢in daha
verimli planlamalar yapilacaktir.
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1. iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol
sisteminin iglemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli guvenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
ic denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 31.12.2025

Mehmet EROGLU
Belediye Baskani
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2. iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
sure¢ kontrolunun etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, ic denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 31.12.2025

Mehmet EROGLU
Belediye Baskani
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3. MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISINiN BEYANI
Mali hizmetler birim yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yuratuldugunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde
kullanilmasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sireclerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli
tedbirlerin alinmasi i¢in disunce ve oOnerilerimin zamaninda ust yoneticiye raporlandigini
beyan ederim.

Idaremizin 2024 yili Faaliyet Raporunun “lllI/A- Mali Bilgiler’ bélimiinde yer alan
bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugumu teyit ederim. 31.12.2025

Gililer AKCAKAYA
Mali Hizmetler Midiri
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ACIGOL BELEDIYESI

Yukart Mah. Belediye Cad. No: 55 Acigdl 50140/NEVSEHIR
Tel: (0384) 311 20 02 / 311 23 46 / Faks: (0 384) 311 23 75
Internet Adresi: www.acigol.bel.tr
e-posta:info@acigol.bel.tr, acigolbelediyesi@gmail.com
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